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Este estudo prople trazer a luz dos debates de origem marxiana como o0 conceito de
proletarizacdo docente se enraiza efetivamente dentro do campo da educagdo publica
brasileira. O objetivo é debater entre os conceitos de Aufhebung, alienacdo e trabalho e
analisar como tais se amoldam ao discurso de proletarizacéo docente. Para isso apresentamos
alguns autores que engendram as discussdes dos conceitos atreladas a condicdo docente no
Brasil. Observamos que o trabalho docente no Brasil tem reverberado aquelas condicbes do
proletariado do século XIX e XX, embora com especificas nuances, principalmente ao
professor da rede publica, 0 que acalora ainda mais os enfretamentos para uma educacéo
publica de qualidade e equanime. Nesse sentido, permitimo-nos indicar que ha imperiosa
necessi dade estabel ecimento de uma nova identidade docente para que com isso se formule e

incite um estranhamento e tomada de consciéncia de classe dos professores brasileiros.
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O conceito hegeliano de Aufhebung nesta temética vem abarcar a tomada de
consciéncia de classe necessaria a0 estranhamento de uma condicdo heterdbnoma de controle,
em nosso caso, da classe docente. Presumem-se, na perspectiva de Hegel (1992), trés
momentos na interpretacdo da Aufhebung: a negacdo, a manutencao e a superacdo (inferindo-
se na Gtica marxiana de uma classe especifica). Para se induzir uma centelha na compreenséo
da proletarizacdo dos professores da educagéo bésica no Brasil se faz relevante a andlise de
como a Aufhebung dialoga com os conceitos de alienacdo em Marx (1983), que sera visto de
um espectro especifico por Mészaros (2005, 2006), que traz afuncéo do trabalho na sociedade
contemporanea (ANTUNES, 2002).

Tal andlise e didogo se fazem urgente tendo em vista as reformas as quais a educagéo
brasileira vem se submetendo (fazendo-se uma breve andlise desde o periodo do Regime
Militar). Pois, assim, observamos que no Brasil, devido a esmagadora ideologia de politicas
de governo e ndo de politicas de Estado, que seriam menos voléteis, a educacao € vista como
gasto (ndo como investimento) ou como aporte de medidas que atendam orientagcOes e
determinacbes de agéncias supranacionais na perspectiva do trabalho, de formar méo de obra
gue atenda normas internacionais. Como resultado observamos dois graves problemas dessa
ideologia: se tem uma educacéo tacanha para a grande massa que ndo pode abarcar com uma
educacdo humanista e se tem também a perda da identidade, da autonomia e da prépria
consciéncia de pertencimento a classe de professores, rebaixando-o ou solidificando-o a
posicdo de proletario do ensino (APPLE, 1995; CONTRERAS, 2012; ENGUITA, 1991;
OLIVEIRA, 2004).

Meészéros (2005) vem criticar a ideia de que enquanto a educagdo for voltada para o
capital as velhas formas de dominacdo e de aienacdo (para o trabalho) se consolidardo e
ganhar&o cada vez mais corpo, 0 que se pode vislumbrar nas atuais politicas educacionais que
estdo sendo “discutidas” e sendo, ora paulatinamente, ora via decreto, impostas a sociedade.
Por sua vez, Antunes (2002) aponta a tendéncia a diminuicdo das condigdes estruturais e
culturais do proprio trabalho e dos direitos ja conquistados pelos trabalhadores pela marcha
acelerada, principa mente a partir dos anos 1990 na Ameérica Latina, do neoliberalismo.

Faz-se urgente a necessidade de compreender se 0 conceito de proletarizacéo se
adequa a classe docente (CONTRERAS, 2012), uma vez que aguns autores como
Evangelista e Shiroma (2003) e Evangelista (2016) apontam a negativa a esse conceito
atribuido aos professores pois eles (professores) tém meios de resisténcia como sindicatos,

movimentos grevistas, entre outros. Importante também buscar um didlogo com os vieses do




trabalho no campo da alienagdo marxiana para poder, entdo, estabelecer dialeticamente um
elo entre a alienagdo, a tomada de consciéncia e o estranhamento (Aufhebung docente).

Para atingir uma limpidez maior ao conceito de prol etarizacdo docente partimos de um
referencial tedrico recortado as perspectivas da tomada de consciéncia a partir da alienagéo, a
principio, causada pelo trabalho (sem nocéo de totalidade). Na hipotese marxiana (MARX E
ENGELS, 2007) de que o trabalho € um ato histérico, a educagdo permeou ainstrucdo, em um
primeiro momento na historia das sociedades (conhecimentos ora passados, ora direcionados).
Assim, a educacdo, em um viés para o trabalho € tema recorrente em Mészaros (2005), que
ganha também um olhar paralelo no que tange a aienacdo em Marx (idem, 2006). Assim, se
pode inferir como a Aufhebung docente pode ou ndo ganhar forma ao se ratificar a

proletarizacdo dos professores.

TRIPE ALIENACAO-TRABALHO-CONSCIENCIA DE CLASSE

A contribuicdo de Lukacs (2004, 2007) nesse tripé é fundamental para compreender a
prépria ontologia do ser socia que atrela significados & dienacdo’. O trabaho tornaria
possivel a conducdo da prépria historia da atividade humana em grupo. Nesse sentido o
trabalho docente ganha mais volume e protagonismo, pois a educagdo, a grosso modo,
prepararia 0 ser social para o trabalho, como atividade-fim e Unica. Como mercadoria, para
esse trabalhador (o professor) seria 0 processo efetivo de ensino-aprendizagem e de uma méo
de obra que atenda os sistemas, procedimentos e processos de producdo de determinado
objeto. Assim, por fim, a alienacdo se apresenta, além de pelo trabalho e pela mercadoria
(produto), também como objetividade, uma vez que se compreendendo como se exteriorizam
0S Processos e sistemas, se compreende a propria consciéncia (para nos, a de classe).

Nesse digpasdo, temos o0 pensador marxista, seguidor, colaborador e aluno de Gyorgy
Lukacs, fildsofo hungaro, Istvan Mészaros (1930-2017), que nas palavras de Ricardo Antunes

(2013), “recupera a ontologia singularmente humana a partir do trabalho”, principalmente

1 O conceito de alienagdo recebeu vérios significados ao longo dos momentos histéricos. Alienar, entdo, indica
perda de algo, concreto e, posteriormente, abstrato. Na Idade Média se tinha o significado do conceito de
alienagdo ligado a ascensdo espiritual; no iluminismo, teria uma denotagao ligada ao contrato social. A partir das
concepcgdes hegelianas temos o papel da tomada de consciéncia (indicando a perda da mesma ou mesmo a néo-
tomada natural de consciéncia, como estado selvagem e instintivo do ser). Marx, a partir dainfluéncia de Hegel,
retoma a alienacdo em seus trabalhos sobre a condicdo dos operérios no chéo das fabricas (desumanizacéo,
desnaturalizagdo, perda de consciéncia). Em Lukacs, reificagdo se amolda a alienagéo marxiana.




pela sua origem operaria na Hungria. As obras de Mészéros (2005, 2006) sobre o trabalho
trazem consisténcia a ligagdo trabalho, alienagdo e precarizacdo do trabalho docente,
principalmente por sua preocupacdo com a educacdo permanente, longe da exploracéo do,
pelo e para capital, e através luta de classes (MESZAROS, 2005). Para Mészéros, se a
educacdo ndo deve tomar como objetivo atender as demandas dos interesses dos dominantes
(e ndo se desga efetivamente isso), ela deve contribuir para uma nova sociabilidade, que
extrapole alégica do capital. Assim, a autonomia e a identidade docente se apresentam como
tomada da consciéncia pel a natureza ontol 6gi ca da educagéo.

A tese da proletarizacdo dos professores ganha formato quando se leva o papel do
professor aos niveis de importancia que o tornam descartdvel, coisa (processo de
coisificacdo), analogamente atrelado a Lukacs (1989). O governo, em suas “reformas”
educacionais no Brasil, tem trazido a luz cada vez mais discursos sobre a “era da informagéo e
das inovagdes tecnoldgicas”. Tal senso comum indica, inicialmente, dois grandes problemas:
na escola ndo se faz ou se discute ciéncia e conhecimento, pois basta ainformagéo a cancar os
alunos e professores, de quaisquer formas que sejam (apostilamento, videoaulas, EAD -
ensino a distancia, por exemplo), que a educacdo é tida como “de qualidade ; para o Estado,
0 professor pode ser readequado (rebaixado) para um tipo de tutor ou monitor, ndo-diplomado
(mas requalificado), necessariamente, que poderia seguir manuais e diretrizes e entregar

“lavada e passada” a informacao. Temos, por exemplo, 0

Aumento dos contratos temporarios nas redes publicas de ensino, chegando, em
alguns estados, a nimeros correspondentes ao de trabalhadores efetivos, o arrocho
salarial, 0 respeito a um piso saarial nacional, a inadequacdo ou mesmo auséncia,
em alguns casos, de planos de cargos e salérios, a perda de garantias trabalhistas e
previdencidrias oriunda dos processos de reforma do Aparelho de Estado tém
tornado mais agudo o quadro de instabilidade e precariedade do emprego no
magistério publico (OLIVEIRA, 2004, p. 1140).

Lamentavelmente o conhecimento, semelhante a Contreras (2012), que envolve
debater, andlisar, identificar, contextualizar, diferenciar, relacionar, ligar as informacoes,
perde sentido nesse cadtico cenario que indica a precarizagdo do trabalho do professor devido
aldégica que indica atendimento aos escores e aps rangueamentos.

Deste modo, a proletarizacdo docente ganha espaco em um campo de transformacéo
para os resultados. Na perspectiva lukacsiana de reificacdo, quando as relacdes inerentes ao
processo de ensino-aprendizado sdo0 preparadas como uma receita a serem seguidas, o
professor se vé rebaixado, objetivado, como coisa. Perde-se, entdo, a propria esséncia da




educacdo e da construcdo do conhecimento. Veamos na citagdo abaixo na qual as autoras
exprimem o0s caminhos e tracos das reformas na educagdo, encorgjada pela ética dos

resultados:

Diante do acirramento das contradigbes inerentes ao capitalismo, governos
neoliberais respondem ao agravamento dos problemas sociais com politicas
compensatérias. Ressalta-se a necessidade de conhecimento especializado para
atender demandas da compl exificacdo da sociedade moderna. As reformas do Estado
enfatizam a necessidade de profissionalizar os servidores publicos. A nogdo de
profissional implicita na racionalidade técnica liga-se a eficiéncia, neutralidade e a
um suposto desinteresse e objetividade. Assim, o termo profissionalizagcdo nas
reformas atuais aparece justaposto a conceitos como competéncia, €ficiéncia,
qualidade, autonomia, responsabilidade, accountability e avaliagdo no plano de uma
nova gestdo publica. Em decorréncia, reestruturaram-se as escolas, a gestéo e as
relacOes entre professores e Estado. A profissionalizac8o foi proposta nos projetos
para a Améica Latina como forma de adequar os professores supostamente
desqualificados e desprovidos de competéncias as demandas da reforma
(SHIROMA E EVANGELISTA, 2010, p. 01-02, grifo dos autores).

Ficam assim mais nitida e cristalina os procedimentos realizados para encaminhar a
educacdo para os resultados. As reformas, em uma 6tica meszariana de ainda ndo-superacéo
do capita e da propria crise estrutural do capitalismo, vém para suprir todas as demais crises
gue encorpam a crise do capitalismo. As respostas normalmente se déo no campo dos direitos
sociais (educacdo, salde, previdéncia social) e no trabalho (com intensificagdo do mesmo e
perda de determinados direitos conquistados outrora). Para o trabalho docente e na prépria
escola as respostas as crises se reverberam de forma semelhante. Ou se da na
“profissionalizacdo”, ndo com um interesse em elevar a identidade docente como classe
autdnoma, mas sim massificar o trabalho docente com novas formas de administracéo
cientifica do trabalho e de requalificacéo®; ou se d& perspectiva de educagso como gasto e n&o
como investimento (dai se utilizam meios legitimados para “enxugarem” 0s gastos).

Ainda, quanto atese de prol etarizacdo do trabalho docente, Enguita (1991) vem alertar
para a ambiguidade e linha ténue entre a profissionalizac&o® e a proletarizacdo do trabalho
docente. Podemos inferir que ambos lados da balanga tém se mostrado impetuosos quanto a
condicdo do trabalho dos professores. Profissionaliza-se toda a classe (como se a prépria
formacdo de professores fosse descartavel e falivel no todo) para evitar a intemperizacéo e

perda da nocdo de classe docente (como se essa efetivamente existisse ou existiu ao longo da

2 Termo utilizado por Contreras (2012) paraindicar que uma das modalidades de controle do trabalho docente se
da pela desqualificacdo da formacdo docente (massificagdo e atomizacdo) e por uma nova qualificacdo, se
adequando as novas tecnologias e modelos de ensino que seguem orientacdo de agéncias supranacionais para 0s
resultados.

% Para Enguita (1991), a profissionalizacso é “a expressdo de uma posicdo social e ocupacional, da insercdo em
um tipo determinado de relagdes sociais de producdo e de processo de trabalho” (p. 32).




histéria da educagdo) e consequentemente a proletarizagdo. Contudo, profissionalizar a classe,
como as demais classes de profissionais (médicos, advogados, engenheiros, arquitetos, etc.),
ndo traz em seu discurso a autonomia da classe de professores. Talvez, pois, existem muitos
intrusos politicos que, pelos discursos de reforma da educacéo e do ensino, perpetuam suas
demandas (econdmicas e sociais para o trabalho) aos docentes. Isso dificulta qual quer tomada
de decisdo classista e do proprio estranhamento como classe que deveria evitar a
prol etarizacao.

Nesse sentido, a alienacdio em Marx®, pelos seus vieses, reforcado por Lukécs (1989) e
Meészéros (2006), dialogam com a funcdo do trabalho (docente) como condutor e principal
eixo para se vislumbrar uma educagdo equanime e efetivamente de qualidade (em um aspecto
cultural e humanista, ndo para o trabalho apenas mecanico, bracal, repetitivo e sem nogdo de
totalidade). Uma educacdo, sendo esta autbnoma, inferi a logica de se construir com
professores autdbnomos. A Aufhebung docente, ou seja, a negagdo, manutencdo e superacéo da
condic&o de sujeicdo a proletarizacdo ou fgjuta profissionalizagcdo (como visto acima), devem
estar alinhadas a superacéo da propria logica do capital (além do capital) (Mészaros, 2005). A
reificacdo e coisificacdo do professor caminha aceleradamente e gravita para uma
tecnicizagd e subestimacdo do proprio docente e dos atores educacionais (aunos,
principa mente).

PROLETARIZACAO DO TRABALHO DOCENTE NO BRASIL

Se observarmos o desenvolvimento da relacdo entre o trabalho docente e o Estado no
Brasil é perceptivel que o0 mesmo nunca foi parte de um projeto nacional de longo prazo;
enguanto os paises Europeus tornaram a escola compul soria a partir da metade do Século X1X
foi na década de 1940 que o trabalho do professor no Brasil passou a ser visto como parte do
caminho para 0 desenvolvimento nacional. A constituicdo de 1934 trazia a educacéo
elementar como dever do Estado, garantindo sua gratuidade e estabelecendo as diretrizes de
implementagdo. Ta arranjo fez com que a década de 1950 fosse um periodo de grande
prestigio para a profissdo do professor, que tinha sua identidade profissiona ligada ao

progresso da nacdo; o saario de professor tornou-se uma fonte segura de renda, no Rio de

“ Alguns tipos de alienacgo podem emergir nesse didlogo marxiano em nossa temética: do homem em relacio &
natureza, do homem em relacéo a sua qualidade humana, do homem em relac8o aos outros homens, da atividade
produtora e dareificagdo dos trabal hadores (Lukécs, 1989; M észaros, 2006).




Janeiro, por exemplo, a remuneragdo meédia por hora de trabalho de um professor do ensino
basico erade 9,8 salérios minimos.

Para a profissdo docente foi um momento de consolidagdo de uma “cultura
pedagdgica” que cunhou o professor como um “ser especial”, detentor de um saber
imprescindivel e necessério, portador de uma missdo: savar as criangas da
ignorancia. (MARTINS, 2000, p. 14).

Tal situacdo foi drasticamente alterada a partir da tomada do poder pelos militares que
tentaram acelerar 0 processo de escolarizacdo duplicando, de uma sd vez, a educagdo
oferecida no ensino publico através da Lei 5692/71. A escolarizagdo obrigatoria passou de 4
para 8 anos, 0 que em termos praticos significava dobrar 0 nimero de professores para
atender atal demanda. Infelizmente o aporte de recursos necessarios para mudanca nao
foi garantido, o que levou a um achatamento do salario do professor; uma andlise do periodo
mostra que no Rio de Janeiro, em 1977, o salario por hora trabalhada equivalia a 2,8 saérios
minimos. O professor priméario da rede estadual de S&o Paulo tinha o salario médio por hora
equivalente a 8,7 vezes 0 salario minimo em 1967, e em 1979 ja havia baixado para 5,7 vezes
(FERREIRA E BITTAR, 2006, p. 158).

O periodo da ditadura, através de sua politica educacional, produziu uma acentuada e
acelerada precarizagdo do trabalho docente. As perdas salariais levaram os professores a
trabalharem em jornadas mais longas, as salas de aula comegaram a comportar um ndimero
maior de alunos, os cursos de formacdo de professores perderam qualidade devido a
necessidade de répida formacdo para atender a enorme demanda. O trabalho docente, que
lembrava o regime das profissdes liberais, comegou a tomar a forma do trabalho do operério;
foi inevitavel a configuracdo de uma novaidentidade social que aproximava os professores da
classe trabalhadora a medida que seu trabalho comecou a ser submetido as mesmas
contradicBes socioecondmicas. As décadas de 1970 e 1980 foram marcadas por grandes
mobilizagGes e greves de professores na luta por seus direitos, e muitas demandas e discursos
gue observamos até hoje sdo fruto dos debates travados nessa época, como a luta por um
plano de carreiras e salarios, aumento dos gastos com a Educacéo, modernizagéo das escolas,
e outros.

Em sala de aula a realidade enfrentada era a de uma educagéo tecnicista, que tornava o

processo educativo objetivo e operacional:

a pedagogia tecnicista buscou planegjar a educacdo de modo que a dotasse de uma
organizacdo racional capaz de minimizar as interferéncias subjetivas que pudessem




pbr em risco sua eficiéncia. Para tanto, era mister operacionalizar os objetivos e,
pelo menos em certos aspectos, mecanizar 0 processo. Dai a proliferacéo de
propostas pedagdgicas tais como o enfoque sistémico, o microensino, o telensino, a
instrucéo programada, as maquinas de ensinar etc. (SAVIANI, 2011, p. 382)

O trabalho do docente era reduzido & aplicacéo dos métodos, ou utilizagdo de livros-
curso que tinham os roteiros de aula e atividades programadas, retirando do professor sua
funcdo de plangamento, organizacdo e escolha das abordagens em cada disciplina. A
demanda do Estado pela educacdo era atender as necessidades de méo-de-obra das empresas
que comegavam a seinstalar no Brasil, enquanto os filhos das elites e de parte da classe média
estudavam no ensino privado, que crescia na época.

A redemocratizacdo foi a primeira oportunidade de romper com o longo periodo de
precarizacdo da escola e do trabalho docente, mas o periodo coincidia com o inicio do
movimento pelos padrdes intercionais de educacdo capitaneado pelo Banco Mundia a partir
da década de 1990. O novo sistema de ensino brasileiro seria construido livre da autoridade
dos militares, mas sob a presséo do mercado internacional. Duarte (2010, p. 162) afirma que
tais reformas possuem ligacéo determinante aos interesses de 6rgaos internacionais. Quando
analisamos o contexto das reformas na América Latina € possivel notar claramente uma
tendéncia de alinhamento, que a partir da década de 1990 esta centrada no controle da
qualidade da educacdo através das avaiagbes externas. O Banco Mundial promoveu
conferéncia onde demonstrou os caminhos que 0s paises em desenvolvimento deveriam
priorizar, e podemos observar que a mesma tendéncia se manifesta em outros paises da
América. A LDB/1996 surgiu em meio a este contexto para atender a algumas das demandas
histéricas do professorado, mas criou sistemas de precarizacdo e desprofissionalizacdo, como
0s PCN’s que servem de base para avaliacdo e vigilancia da educacgé@o no pais. A BNCC, em
fase de implantacdo, representa um retrocesso ainda maior no estatuto da profissdo docente; o
Estado assumiu, frente ao sistema de educagao, uma posicdo de fiscalizador e avaliador, cuida
da producdo das estatisticas de desempenho a fim de encontrar os responsaveis pelos
problemas e desvios.

As possibilidades de melhoria salarial e de condi¢Ges de trabalho dos professores
passaram a ser condicionadas a resultados e cumprimento de metas, distanciando-se da
perspectiva de valorizagdo profissiona baseada na importancia do trabalho. A formagdo de
professores passou por uma acentuacdo drastica em seus problemas ao se permitir, sem
qualquer regulacéo e acompanhamento, a expansao da formacgdo inicia a distancia. Dados de

2011 revelam que dos 586.551 aunos matriculados nos cursos de Pedagogia, 247.216




estavam em instituigdes privadas cursando a distancia (BARRETO, 2015, p. 683). A LDB e
toda regulamentac&o posterior aprofundou o esgquema de concessdo da educacdo ao privado.

A caracteristica mais pronunciada que permeia a relacéo entre o Estado e o trabalho do
professor hoje no Brasil € o crescente gerenciaismo implementado pelas politicas
educacionais. Esse modelo comegou a ser implementado nos EUA e Inglaterra na década de
1980 e tem como principal ideologia a centralidade do cidaddo ou consumidor no processo de
organizacdo social (TOLOFARI, 2005, p. 82); as instituicdes passam a atender as leis de
mercado, estando sujeitas a competitividade, avaliacdo e responsabilizacéo, vizando a maior
eficiéncia possivel. Ainda segundo Tolofari (2005), a razéo econdmica para 0 surgimento
desta proposta foi a estagnacdo sentida na década de 1970 e araz&o politicafoi a ascensdo da
Nova Direita nos dois paises, a partir da eleicdo de Ronald Reagan e Margareth Thatcher, que
culpavam o tamanho do Estado pelas dificuldades da época; surge o neoliberalismo, l6gica
administrativa operada sobre a ideia de que os servicos publicos sdo ineficientes e que as
exigéncias do consumidor e responsabilizacéo dos agentes produziria mais qualidade.

Na educacéo houve uma série de mudancas que impactaram diretamente o trabalho do
professor, sendo a responsabilizacdo (accountability) a mais evidente. O sistema passa a ter
sua énfase na performance, que é medida por testes de avaliagcdo aplicados aos estudantes; a
Educagdo, antes responsabilidade do Estado, € agora reflexo do trabalho do professor,
individualmente. Essa formula se traduz em relagfes hierarquizadas na escola, com o diretor
perdendo aidentidade de professor e assumindo um status de administrador e patréo; a adocéo
de model os de governancga que da poder de decisdo a escola que antes estava nas maos da rede
de ensino; e o financiamento que passa a ser feito por nimero de alunos, estimulando a
competicdo entre estabelecimentos escolares (TOLOFARI, 2005, p. 85). No Brasil esse
modelo demora a ser implementado, principalmente pela inexisténcia de um sistema de
avaliacdo da educacdo, que surgira apenas em 1990 em atendimento as propostas do Banco
Mundial. A primeira rede a aplicar um sistema de administragdo com as caracteristicas
gerencialistas prescristas por Tolofari € a Rede Estadual de S& Paulo que iniciou as
avaliacOes diagnosticas em 1996, e a partir de 2008 institui um modelo de gestéo por
resultados.

Por meio de parcerias com o setor privado as redes publicas de ensino contratam as
empresas de avaliagdo e consultoria, uma aplica os testes e a outra interpreta os resultados,
criando os planos de agéo que se concentrardo na mudanca do trabalho do professor, em

virtude da l6gica de que a performance do estudante € sua responsabilidade. Para Contreras




(2012, p. 37) o resultado desse processo € a perda da autonomia por parte do professor, pois
escapa dele o controle e o sentido do seu trabalho, que agora é comandando por “experts”, 0s
profissionais que definirdo as estratégias de aumento da performance dos estudantes; os
docentes, antes intelectuais do processo de formagdo humana se convertem em operarios.
Charlot (2013, p. 19) afirma que o professor passa daguele que aplica um saber aquele que
“resolve problemas”. O autor aponta ainda que é dificil convencer os professores a se
adequarem a estas reformas, 0 que leva o Estado a desenvolver estratégias que promovam
adesdo. A pratica que se tornou mais comum no Brasil e no mundo é a bonificacéo, ou
remuneracdo variavel aos professores. As consultorias estabelecem metas de performance e os
docentes, entendidos como agueles que levam os alunos a alcangarem as notas, recebem
abonos mediante os resultados. Algumas redes estabelecem também sistemas de progresséo
baseado no suposto mérito profissional, das quais podemos citar a Rede Estadual de Sé&o
Paulo que limita a possibilidade do servidor da educac&o trabalhar nas escolas integrais
baseando-se em seu atendimento as metas nas escolas regulares, e a Rede Estadual do Rio de
Janeiro, que em 2014 tentou implementar sistema de progressdo salarial por avaliacdo de
conhecimentos como via alternativa ao critério de tempo de servico.

A definicdo das virtudes morais do trabalho docente sempre foi complicada e rendeu
longos conflitos ideol 6gicos entre 0s grupos sociais e institui¢coes, mas é importante perceber,
pelo que foi até aqui demonstrado, que na era do gerencialismo ela desaparece por compl eto.
A funcdo do professor foi racionalizada para a busca dos resultados praticos e concretos,
reduzindo sua atuagdo a aplicagdo de uma férmula, ou de método efetivo de aprendizado.
Debates historicos produzidos pelas Ciéncias da Educagdo, em relagdo aos métodos de ensino,
amaneira como o professor avalia o proprio trabalho ou desenvolve os saberes da profisséo €

completamente ignorada.

CONCLUSAO

Chegamos em um limiar preocupante, mas ndo fatalista. O tripé alienacdo-trabal ho-
consciéncia de classe dissecado sustenta uma breve justificativa da tese de proletarizagcéo dos
professores. A classe que possui mesmo nivel académico e de instrugcdo de outras classes, sem
citar aimportancia (que deveriater e ser) conferida a docéncia, continua a catar as migalhas

de uma tacanha ideia de profissionalismo e de profissionalizacgo. Por outro lado, a classe




docente se vé perdendo a nocéo de totalidade da propria esséncia do ensinar, do aprender e do
educar. Uma alienagdo que vem desumanizando a relagdo professor-aluno, coisificando
ambos, com receitas prontas, indices e metas a se atingirem e normas a serem seguidas
impecavelmente. O trabalho que historicamente € guia que indica os passos dos grupos e da
prépria sociedade aponta a uma diregdo também preocupante o docente, uma direcdo que
sempre vai de encontro a légica do capital. Nao se atingiu, entdo, uma Aufhebung, uma
tomada de consciéncia efetiva que ultrapasse os limites do capital e de toda sua estrutura
social, politica e econémica.

A proletarizagéo dos professores, deste modo, acaba tomando determinados tragos e se
forma um espectro de decadéncia da educagéo no Brasil. Tais tragos sdo arquitetados pelas
condic¢des precarias que se submete o professor e a propria institui¢éo escola; pelas formas de
administracdo cientifica do trabalho docente que atomizam, massificam e tiram e/ou

dificultam avisao do todo, do conjunto, dos objetivos da educacéo.
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